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KATA PENGANTAR

Dalam proses pengelolaan Tri Dharma Perguruan Tinggi, Fakultas Farmasi Universitas
Pancasila (FFUP) senantiasa berupaya menyesuaikan diri dengan perkembangan dan
perubahan yang berlangsung dari waktu ke waktu. Keberadaan dokumen mutu di FFUP
mencerminkan peraturan yang berlaku sesuai dengan eranya.

Manual Mutu SPMI FFUP adalah dokumen yang berisi kriteria, acuan, ukuran, spesifikasi,
mengenai sesuatu yang harus dicapai/dipenuhi. Dokumen Manual Mutu SPMI adalah
dokumen berisi petunjuk mengenai cara, langkah, atau prosedur tentang penetapan,
pelaksanaan, evaluasi pelaksanaan, pengendalian pelaksanaan, dan peningkatan setiap
Standar Dikti (Pengajaran, Penelitian, dan Pengabdian kepada Masyarakat) oleh para pihak

pada semua tingkat di dalam Perguruan Tinggi.

Jakarta, 28 Februari 2023

Dekan Fakultas Farmasi Universitas Pancasila
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= FAKULTAS FARMASI

Srengseng Sawah, Jagakarsa, Jakarta 12640

KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA
NOMOR : 044/SK/D/FFMN/2023

Tentang
DOKUMEN MANUAL MUTU SPMI
FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA

DEKAN FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA

1. Bahwa untuk kelancaran tata kelola administrasi pendidikan, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat di Fakultas Farmasi Universitas Pancasila diperlukan
Dokumen Manual Mutu SPMI.

2. Bahwa sehubungan dengan butir 1 di atas, maka perlu ditetapkan dengan Surat
keputusan Dekan Fakultas Farmasi Universitas Pancasila.

Undang-Undang RI No.20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.

Undang-Undang RI No.12 tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia No.44

Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

4. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, Dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia No 62
Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

5. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan tentang Standar Pendidikan Tinggi
No.3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi

6. Statuta Universitas Pancasila Nomor: 072/YPPUP/UP/VII/2015 tanggal 24 Juli 2015.

7. Peraturan Rektor Universitas Pancasila Nomor: 02/PER.R/UPMVIIN2022 tentang
Peraturan Akademik.

8. Peraturan Yayasan Pendidikan dan Pembina Universitas Pancasila No.01 Tahun

2012 tanggal 31 Agustus 2012 tentang Peraturan Kepegawaian Universitas Pancasila

dan Peraturan No.32/YYPUP/I/2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Yayasan

Pendidikan dan Pembina Universitas Pancasila No.01 Tahun 2012 tentang Peraturan

Kepegawaian Universitas Pancasila.

WN =

Hasil Rapat Pimpinan Fakultas Farmasi Universitas Pancasila tanggal 13 Februari 2023.
MEMUTUSKAN

PERATURAN DEKAN FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA TENTANG
DOKUMEN MANUAL MUTU SPMI FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA

Dokumen Manual Mutu SPMI agar digunakan sebagai landasan dalam pengelolaan
administrasi pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat di Fakultas
Farmasi Universitas Pancasila.

Peraturan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan bahwa apabila

terdapat kekeliruan dalam peraturan ini, maka akan dilakukan perubahan dan/atau
perbaikan sebagaimana mestinya.

JAKARTA
28 Februari 2023
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Penyusunan Manual Mutu SPMI

Berdasarkan Permenristekdikti No. 62 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi, universitas diharuskan untuk menyusun empat dokumen mutu yaitu:
Kebijakan SPMI, Manual SPMI, Standar SPMI, dan Formulir SPMI.

Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) di Universitas Pancasila dilaksanakan ditingkat
universitas/fakultas/program studi sesuai dengan Kebijakan Mutu dan Standar Pendidikan
Tinggi Fakultas Farmasi Universitas Pancasila (FFUP). Buku Manual Mutu SPMI adalah
dokumen berisi petunjuk mengenai cara, langkah, atau prosedur tentang penetapan,
pelaksanaan, evaluasi pelaksanaan, pengendalian pelaksanaan, dan peningkatan setiap

Standar Dikti oleh para pihak pada semua tingkat di dalam Perguruan Tinggi.

Visi Fakultas:
Visi Fakultas Farmai Universitas Pancasila adalah sebagai berikut : “Menjadi Perguruan
Tinggi Farmasi unggulan yang bertaraf nasional maupun internasional, berdasarkan nilai-

nilai luhur Pancasila”.

Misi Fakultas:

Misi yang ditetapkan meliputi Tridharma Perguruan Tinggi (Pengajaran, Penelitian dan

Pengabdian kepada Masyarakat). Untuk mewujudkan visi Fakultas Farmasi Universitas

Pancasila sebagai Perguruan Tinggi Farmasi unggulan yang bertaraf Nasional maupun

Internasional berdasarkan nilai-nilai luhur Pancasila, maka dirumuskan misi Fakultas

Farmasi Universitas Pancasila, sebagai berikut:

1. Menyelenggarakan dan mengembangkan pendidikan farmasi yang bermutu tinggi

2. Menyelenggarakan penelitian dan pengembangan IPTEK terutama dalam meningkatkan
nilai tambah bahan alam untuk obat, kosmetika, pangan fungsional, maupun
pengembangan formula sediaan farmasi, serta melaksanakan kajian farmasi klinis dan
sosial

3. Menerapkan dan mengamalkan IPTEK untuk memberdayakan masyarakat dalam bidang

kesehatan.



Tujuan Fakultas:

Menjadikan Fakultas Farmasi Universitas Pancasila sebagai Perguruan Tinggi Farmasi

unggulan berjati diri Pancasila untuk menghasilkan :

1.

Meningkatkan kecerdasan intelektual, spiritual, emosional dan kesehatan fisik yang

seimbang bagi seluruh sivitas akademika dan karyawan.

. Meningkatkan kualitas sistem pembelajaran untuk menghasilkan lulusan yang bermutu

tinggi, professional dan bercirikan jiwa Pancasila.

3. Meningkatkan kualitas pelaksanaan Sistem Manajemen Mutu secara berkesinambungan.

B.

. Menyiapkan sumber daya untuk mendukung penelitian dan pengembangan IPTEK

terutama bahan alam untuk obat, kosmetika, pangan fungsional maupun pengembangan

formula sediaan farmasi, serta melaksanakan kajian farmasi klinis dan sosial.

. Memasyarakatkan hasil penelitian dan pengembangan IPTEK untuk memberdayakan

masyarakat.

. Memberikan pelayanan yang bermutu dalam upaya meningkatkan kesehatan masyarakat.
. Meningkatkan daya saing semua produk institusi (lulusan, penelitian, dan karya inovatif)

dan membuat terobosan baru dalam mengembangkan jaringan kerjasama baik di dalam
negeri maupun di luar negeri dengan berbagai institusi pendidikan tinggi dan instansi
pemerintah maupun swasta dengan prinsip saling menguntungkan, untuk mewujudkan

kesetaraan prodi D-I11, S1, Profesi Apoteker, S2, dan S3 Farmasi.

Tujuan Penyusunan Manual Mutu SPMI

Manual mutu SPMI FFUP merupakan penjabaran dari kebijakan mutu SPMI FFUP.

Dokumen Manual mutu SPMI FFUP atau Manual Mutu (Quality Manual) bermanfaat

sebagai:

1.

Panduan bagi para pejabat struktural dan/atau unit SPMI di FFUP, dosen, serta tenaga
kependidikan dalam mengimplementasikan SPMI FFUP sesuai dengan tugas dan

wewenang masing-masing sehingga terwujud budaya mutu

. Petunjuk tentang bagaimana Standar Dikti dapat dipenuhi dan ditingkatkan secara

berkelanjutan

. Bukti tertulis bahwa SPMI di FFUP yang bersangkutan telah siap diimplementasikan.



C. Luas Lingkup Manual Mutu SPMI
Manual Mutu SPMI FFUP mencakup lima pedoman:

1.

2
3
4.
5

D.

Manual Penetapan Standar SPMI FFUP

. Manual Pelaksanaan Standar SPMI FFUP
. Manual Evaluasi Pelaksanaan Standar SPMI FFUP

Manual Pengendalian Pelaksanaan Standar SPMI FFUP

. Manual Peningkatan Standar SPMI FFUP

Defenisi Istilah

Definisi Isitlah yang digunakan dalam manual mutu SPMI adalah:

1.

Sistem Penjaminan Mutu Internal yang disingkat dengan SPMI adalah kegiatan sistemik
penjaminan mutu pendidikan tinggi oleh setiap program studi secara otonom untuk
mengendalikan dan meningkatkan penyelenggaraan pendidikan tinggi secara berencana
dan berkelanjutan.

Mutu Pendidikan Tinggi adalah kesesuaian antara penyelenggaraan pendidikan tinggi
dengan standar perguruan tinggi.

Kebijakan SPMI FFUP adalah dokumen berisi uraian secara garis besar tentang
bagaimana suatu perguruan tinggi/fakultas/program studi memahami, merancang, dan
mengimplementasikan SPMI FFUP dalam penyelenggaraan pendidikan tinggi,
sehingga terwujud budaya mutu di FFUP.

Manual mutu SPMI FFUP adala dokumen berisi petunjuk mengenai cara, langkah, atau
prosedur tentang penetapan, pelaksanaan, evaluasi pelaksanaan, pengendalian
pelaksanaan, dan peningkatan setiap Standar Mutu FFUP oleh semua pihak.

Standar SPMI FFUP adalah satuan standar yang meliputi SN-Dikti (standar pendidikan,
penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat) dan satuan standar yang ditetapkan oleh
FFUP.

Formulir/Borang SPMI FFUP adalah dokumen yang berfungsi untuk mencatat atau
merekam hal atau informasi tentang pencapaian Standar SPMI FFUP.

Evaluasi diri merupakan kegiatan setiap unit di FFUP secara periodik untuk memeriksa,
menganalisis, dan menilai kinerjanya sendiri dalam kurun waktu tertentu.

Audit internal merupakan kegiatan rutin setiap semester yang dilakukan oleh auditor
internal fakultas untuk memeriksa pelaksanaan sistem penjaminan mutu internal dan
mengevaluasi apakah seluruh standar sistem penjaminan mutu internal telah

dicapai/dipenuhi oleh setiap unit dalam lingkungan FFUP.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Standar Nasional Pendidikan Tingg adalah satua standar yang meliputi Standar
Nasional Pendidikan, Standar Nasional Penelitian, dan Standar Nasional Pengabdian
Kepada Masyarakat.

Standar Nasional Pendidikan adalah kriteria minimal tentang pembelajaran pada
jenjang pendidikan tinggi di perguruan tinggi di seluruh wilayah hukum Negara
Kesatuan Republik Indonesia.

Standar Nasional Penelitian adalah kriteria minimal tentang sistem penelitian pada
perguruan tinggi yang berlaku di seluruh wilayah hukum Negara Kesatuan republik
Indonesia.

Standar Nasional Pengabdian kepada Masyarakat adalah kriteria minimal tentang sistem
pengabdian pada masyarakat pada perguruan tinggi yang berlaku di seluruh wilayah
hukum Negara Kesatuan Republik Indonesia.

Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia, yang disingkat KKNI adalah kerangka
penjenjangan kualifikasi kompetensi yang dapat menyandingkan, menyetarakan, dan
mengintegrasikan antara bidang pendidikan dan bidang pelatihan kerja serta
pengalaman kerja dalam rangka pemberian pengakuan kompetensi kerja sesuai dengan
struktur pekerjaan di berbagai sektor.

Perguruan Tinggi adalah satuan pendidikan yang menyelenggarakan pendidikan
tinggi.

Unit Penelitian dan Pengabdian Masyarakat, selanjutnya disingkat UPPM di FFUP
adalah lembaga yang mempunyai tugas melaksanakan, mengkoordinasikan, memonitor
dan mengevaluasi kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat.

Pembelajaran adalah proses interaksi mahasiswa dengan dosen dan sumber belajar pada
suatu lingkungan belajar.

Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan menurut kaidah dan metode ilmiah secara
sistematis untuk memperoleh informasi, data, dan keterangan yang berkaitan dengan
pemahaman dan/atau pengujian suatu cabang pengetahuan dan teknologi.

Pengabdian kepada masyarakat adalah kegiatan sivitas akademika untuk memajukan
kesejahteraan masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa.

Norma akademik adalah tatanan nilai yang berlaku dalam kehidupan praktek akademik
sivitas akademika.

Dosen adalah pendidik profesional dengan tugas utama mentransformasikan,
mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni

melalui pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.
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22.

23.

24.

25.

. Program Studi adalah unsur pelaksana akademik yang menyelenggarakan dan mengelola
jenis pendidikan akademik, vokasi, atau profesi dalam sebagian atau satu bidang ilmu
pengetahuan dan administrasi public menurut UU RI No.20 tahun 2003.

Pendidikan akademik adalah pendidikan tinggi yang diarahkan terutama pada
penguasaan dan pengembangan disiplin ilmu pengetahuan, teknologi dan seni tertentu
yang mencakup program pendidikan sarjana, magister, dan doktor.

Pendidikan profesi adalah pendidikan tinggi setelah program pendidikan sarjana
yang mempersiapkan peserta didik untuk memiliki pekerjaan dengan persyaratan
keahlian khusus dan lulusan pendidikan profesi akan mendapatkan gelar profesi.
Pendidikan vokasi adalah sistem pendidikan tinggi yang diarahkan pada penugasan
keahlian terapan tertentu kepada peserta didik dalam rangka mencapai tujuan pendidikan
nasional. Peserta didik diarahkan untuk mengembangkan keahlian terapan dan dapat
beradaptasi pada bidang pekerjaan tertentu serta dapat menciptakan peluang kerja.
Lulusan pendidikan vokais mendapatkan gelar vokasi misalnya Ahli Madya (A.Md.)
Laboratorium adalah ruang atau bangunan yang dilengkapi dengan peralatan untuk
melakukan percobaan ilmiah, penelitian, praktek pembelajaran, atau untuk layanan

pengujian.



BAB 11
MANUAL MUTU SPMI FFUP

Manual SPMI FFUP berlaku untuk semua standar SPMI FFUP yang mencakup siklus

manajemen mutu yaitu Penetapan standar, Pelaksanaan standar, Evaluasi pelaksanaan

standar, Pengendalian pelaksanaan standar, dan Peningkatan standar mutu FFUP (PPEPP).

Siklus PPEPP ini diterapkan secara konsisten dan berkesinambungan untuk menjamin

kepuasan pemangku mkepentingan, efisiensi dan efektivitas serta akuntabilitas

penyelenggaraan pendidikan tinggi di FFUP.

A. Manual Penetapan Standar Mutu SPMI FFUP

Langkah-langkah Penetapan setiap isi Standar Mutu SPMI FFUP adalah sebagai berikut:

1.

Standar SPMI FFUP harus mengacu kepada:

a. Undang-undang dan peraturan yang berlaku

b. Visi, Misi, Tujuan dan Renstra FFUP

c. Kriteria yang ditetapkan oleh lembaga Akreditasi/Sertifikasi nasional, regional
dan internasional

d. Benchmarking.

Perumusan standar harus mengikuti kaidah ABCD (Audience Behaviour, Competence,

and Degree) yang berarti:

a. Audience : subjek yang harus melakukan sesuatu atau pihak yang

harus melaksanakan dan mencapai standar.

b. Behaviour - hal yang harus dlakukan, diukur/dicapai/dibuktikan.
c. Competence : kompetensi/kemampuan/target/kriteria yangharus dicapai.
d. Degree : tingkat/periode/frekuensi/waktu.

Jika standar dinyatakan dalam struktur kalimat lengkap, A adalah subjek, B berada
pada predikat, C menempati posisi objek dan D adalah keterangan.

Setiap Unit Kerja, Fakultas, Program Studi/bagian, laboratorium dapat
mengembangkan standar sendiri dan harus berpedoman pada standar SPM| FFUP.
Standar SPMI FFUP/unit kerja, fakultas/program studi/bagian, dirumuskan oleh tim
perumus dan ditetapkan oleh Dekan.

Setelah ditetapkan, standar SPMI harus disosialisasikan dan didistribusikan kepada

pihak-pihak yang berkepentingan.



. Manual Pelaksanan Standar SPMI FFUP
Standar SPMI dilaksanakan oleh Dekan, Wakil Dekan ditingkat Fakultas, Ketua Program
Studi, Sekertaris Program Studi, dan seluruh bagian/unit kerja di FFUP.
Pimpinan FFUP dan unit kerja/fakultas harus memiliki komitmen untuk mencapai standar
yang telah ditetapkan.
Setiap unit kerja perlu menyusun rencana tindakan (action plan) yang terstruktur
untuk melaksanakan berbagai program dan kegiatan dalam rangka mencapai standar
yang telah ditetapkan.
Semua tindakan dalam rangka pemenuhan standar harus didokumentasikan secara

sistematis.

. Manual Evaluasi Pelaksanaan Standar SPMI FFUP
Evaluasi pelaksanaan standar SPMI FFUP dilaksanakan oleh SIM/GJM melaui audit
mutu internal (AMI) setiap semester.

. Audit mutu internal dilakukan terhadap program studi, dan unit kerja di lingkungan
FFUP.
Evaluasi pelaksanaan proses pembelajaran ditingkat Prodi dilakukan oleh Kaprodi,
Sekprodi setiap semester pada rapat evaluasi.
Hasil evaluasi pelaksaan standar SPMI setiap Prodi dilaporkan kepada pimpinan FFUP.
SJM bertugas memonitor tindak lanjut dan rencana perbaikan yang ditetapkan oleh

Prodi terkait pada audit mutu internal berikutnya.

Manual Pengendalian Pelaksanaan Standar SPMI FFUP

Berdasarkan temuan AMI, pelaksanaan kegiatan yang belum memenuhi standar SPMI
FFUP diminta kepada unit terkait untuk mengidentifikasi akar penyebab dan
mengusulkan tindakan koreksi dalam jangka waktu yang disepakati. Pimpinan unit
terkait berkomitmen melaksanakan tindakan koreksi yang telah disepakati.

SJM melakukan monitoring untuk memastikan bahwa tindakan koreksi sudah
dilakukan dan standar sudah dipenuhi.

SJM melaporkan kepada Dekan mengenai hasil monitoring dan evaluasi terhadap

perbaikan berkelanjutan yang telah dilakukan oleh program studi atau unit terkait.



E. Manual Peningkatan Standar SPMI FFUP

1.

Mengadakan rapat koordinasi atau rapat tinjauan manajemen (RTM) untuk membahas
tindak lanjut temuan dan pencapaian program Kkerja atau sasaran mutu yang dipimpin
langsung oleh pimpinan yang dihadiri seluruh jajaran manajemen.

Evaluasi pelaksanaan tindakan koreksi yang dilakukan oleh unit kerja terkait untuk
memastikan sudah terpenuhinya standar mutu yang telah ditetapkan.

Merevisi isi Standar SPMI sehingga menjadi Standar SPMI baru yang lebih update
daripada Standar SPMI sebelumnya.

Melakukan langkah atau prosedur yang berlaku dalam penetapan Standar

SPMI yang lebih update tersebut sebagai Standar SPMI yang baru.



10.

11.

12.

13.

14.

DAFTAR PUSTAKA

Republik Indonesia Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional (Sisdiknas).

Peraturan Pemerintah Nomor 66 Tahun 2010 tentang Perubahan Atas Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2010 Tentang Pengelolaan Dan Penyelenggaraan
Pendidikan.

Peraturan Pemerintah No. 32 Tahun 2013 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan.

Peraturan Pemerintah No.4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi
dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.

Peraturan Presiden No. 8 tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia.
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No.73 tahun 2013 tentang Penerapan
Kerangka Kualifikasi Nasional Bidang Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No. 3 Tahun 2020 tentang Standar
Nasional Pendidikan Tinggi

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No0.50 Tahun 2014 tentang Sistem
Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No. 5 Tahun 2020 tentang Akreditasi
Program Studi dan Perguruan Tinggi

Peraturan Menteri Riset dan Teknologi Pendidikan Tinggi (Permenristekdikti) No.62
Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan, Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi,
Direktorat Pembelajaran dan Kemahasiswaan, 2014, Pedoman Sistem Penjaminan
Mutu Pendidikan Tinggi.

Surat Keputusan Yayasan Pendidikan dan Pembina Universitas Pancasila
No0.40/YPS/UP/V1/2002 Surat Keputusan Yayasan Pendidikan dan Pembina
Universitas Pancasila No.072/YPPUP/UP/VII/2015 tentang Statuta Universitas
Pancasila.

Keputusan Rektor Universitas Pancasila No. 1295/KEP.R/UP/V/2020 tentang Rencana
Strategis UP 2020-2024.

Surat Keputusa Rektor Universitas Pancasila No. 481/Kep.R/UP/111/2006 tentang
Pembentukan Kantor Jaminan Mutu (KJM).



LAMPIRAN

KUMPULAN MANUAL MUTU STANDAR SPMI

A. Contoh Profil Lulusan dan Capaian Pembelajaran Fakultas Farmasi Universitas

Pancasila (terlampir)
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Fakultas : Farmasi
Program Studi : Farmasi
Jenjang : Diploma Tiga (D-3)

PROFIL LULUSAN DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN
FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA
PROFILE OF THE GRADUATE AND LEARNING OUTCOMES

Faculty :  Pharmacy
Study Program : Pharmacy
Level : Diploma Three (D-3)

I. PROFIL LULUSAN

L PROFILE OF THE GRADUATE

Lulusan Program Studi Farmasi Diploma

Tiga (D-3) Universitas Pancasila memiliki

profil lulusan antara lain sebagai berikut:

1. Pelaksana teknis pelayanan kefarmasian

2. Pelaksana teknis produksi sediaan
farmasi

3. Pelaksana teknis distribusi sediaan
farmasi

4. Pelaksana marketing sediaan farmasi dan
alat kesehatan

5. Pebisnis farmasi.

The graduate of Diploma Three (D-3) Pharmacy Study

Program of Universitas Pancasila has among others

the following profiles:

—~

Technical staff in pharmaceutical service

2. Technical staff in pharmaceutical supply
production

3. Technical staff in pharmaceutical supply
distribution

4. Marketing staff in pharmaceutical supply and

medical tools

5. Entrepreneur in pharmacy.

II. CAPATAN PEMBELAJARAN

II. LEARNING OUTCOMES

A. SIKAP

Lulusan program studi farmasi diploma tiga

(D-3) universitas pancasila memiliki sikap

sebagai berikut:

1. Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa
dan mampu menunjukkan sikap religius;

2. Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan
dalam menjalankan tugas berdasarkan
agama, moral, dan etika;

3. Berkontribusi dalam peningkatan mutu,
kehidupan bermasyarakat, berbangsa,
bernegara, serta kemajuan peradaban
berdasarkan pancasila;

4. Berperan sebagai warga negara yang
bangga dan cinta tanah air, memiliki

nasionalisme serta rasa tanggung jawab

A. ATTITUDE

The graduate of diploma three (D-3) pharmacy study

program of universitas pancasila has the following

attitude:

1. Believe in One God Almighty and able to show
religious attitude;

2. Have a great sense of humanity by taking
responsibility based on religion, moral, and
ethics;

3. Contribute to the quality improvement of
community life, country, and the progress of

civilization based on pancasila;

4. Play a role in building the country by loving the
country and being proud of it, having a great

nationalism and being responsible for the




pada negara dan bangsa;

5. Menghargai keanckaragaman budaya,
pandangan, agama, dan kepercayaan,
serta menghargai pendapat atau temuan
orisinal orang lain;

6. Mampu bekerja sama dan memiliki
kepekaan sosial serta  kepedulian
terhadap masyarakat dan lingkungan;

7. Taat hukum dan disiplin dalam
kehidupan bermasyarakat bernegara;

8. Menginternalisasi nilai, norma, dan etika
akademik;

9. Menunjukkan sikap bertanggung jawab
atas pekerjaan di bidang keahliannya

secara mandiri; dan

10. Menginternalisasi semangat
kemandirian, kejuangan, dan
kewirausahaan.

country and the nation;
3. Appreciate various cultures, point of views,
religions, beliefs, and appreciate other’s

opinions or other’s original inventions;

6. Able to work together and have a sense of social

care for society and environment;

7. Obedient to the laws and disciplined in social
and country life;

8. Internalize academic values, norms, and ethics;

9. Show a great sense of responsibility for the job

based on his expertise independently; and

10. Internalize the spirit of independence, struggle,

and entrepreneurship.

B. PENGUASAAN PENGETAHUAN
Lulusan program studi farmasi diploma tiga
(D-3) universitas pancasila memiliki
penguasaan pengetahuan sebagai berikut:

1. Menguasai prinsip-prinsip ilmu kimia,
biologi, biokimia, anatomi fisiologi
manusia sebagai dasar dalam
penguasaaan ilmu-ilmu dan pekerjaan
kefarmasian;

2. Menguasai prinsip-prinsip ilmu
farmasetika, farmakologi, mikrobiologi
parasitology,  farmakognosi,  kimia
analisis farmasi, obat tradisional,

biofarmasi, kosmetik, dan alat kesehatan
sebagai dasar dalam melaksanakan

pekerjaan kefarmasian;

3. Menguasai prinsip-prinsip ilmu kimia

B. KNOWLEDGE MASTERY

The graduate of diploma three (D-3) pharmacy study

program of universitas pancasila has the following

knowledge mastery:

1. Master the principles of chemistry, biology,
biochemistry, human physiological anatomy as

the basis of the knowledge mastery in pharmacy;

2. Master the  principles of  pharmacy,
pharmacology,  microbiology,  parasitology,
pharmacognosy, pharmaceutical analysis
chemistry, traditional medicine, bio-pharmacy,
cosmetics, and medical tools as the basis of

doing the pharmaceutical job;

3. Master the principles of medicinal chemistry,
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10.

medisinal, patofisiologi manusia,

komunikasi, dan pemasaran farmasi
sebagai pendukung dalam memberikan
informasi product knowledge kepada
dokter dan tenaga kesehatan lainnya;

Menguasai secara umum konsep dasar,

teori, praktik, dan manajemen yang

berkaitan dengan standar pelayanan
kefarmasian;

Menguasai  secara umum  prinsip
manajemen dan  jaminan = mutu

kefarmasian dalam produksi, pemasaran,
pendistribusian sediaan farmasi dan alat
kesehatan;

Menguasai dasar-dasar ilmu kesehatan

masyarakat dalam rangka promosi
kesehatan masyarakat;
Menguasai dan menerapkan prinsip-

prinsip kesehatan dan keselamatan kerja
dalam pekerjaannya;
dasar

Menguasai konsep

bisnis/wirausaha khususnya di bidang

kefarmasian;
Menguasai kaidah-kaidah dasar statistika
farmasi, metodologi penelitian, serta

penguasaan teknologi informasi untuk
mendukung pekerjaannya; dan

Menguasai secara umum kode etik dan
perundang-undangan di bidang farmasi
dan kesehatan sebagai landasan dalam

pelaksanaan pekerjaannya.

10.

human  pathophysiology, communication,
pharmaceutical marketing as a support in giving
some information about the product knowledge

to doctors and health workers;

Globally master the basic concepts, theories,
practices and managements related with the

pharmaceutical service standard;

Globally master the principles of management
and pharmaceutical quality assurance in
production, marketing, pharmaceutical supply

distribution and medical tools;

Master the principles of public health science to
promote public health;,

Master and apply the principles of work health
and safety in doing the job;

Master the basic concepts of
business/entrepreneurship especially in
pharmacy;

Master the basic rules of pharmaceutical
statistics, research methodology, and

information technology to support the job; and

Globally master the ethics and rules and
regulations in pharmacy and health as the basis
of work.

C. KETERAMPILAN UMUM
Lulusan program studi farmasi diploma tiga

(D-3) universitas pancasila memiliki

keterampilan umum sebagai berikut:

C. GENERAL SKILLS
The graduate of diploma three (D-3) pharmacy study

program of universitas pancasila has the following

general skills:

PL-CP-FARMASI (D-3)
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Mampu  menyelesaikan  pekerjaan
berlingkup luas dan menganalisis data
dengan beragam metode yang sesuai,
baik yang belum maupun yang sudah
baku;

Mampu menunjukkan kinerja bermutu
dan terukur;

Mampu memecahkan masalah pekerjaan
dengan sifat dan konteks yang sesuai
dengan bidang keahlian terapannya
didasarkan pada pemikiran logis,
inovatif, dan bertanggung jawab atas
hasilnya secara mandiri;

Mampu menyusun laporan hasil dan
proses kerja secara akurat dan sahih serta
mengomunikasikannya secara efektif
kepada pihak lain yang membutuhkan;
Mampu bekerja sama, berkomunikasi,
dan berinovatif dalam pekerjaannya;
Mampu  bertanggung jawab  atas
pencapaian hasil kerja kelompok dan
melakukan

terhadap penyelesaian pekerjaan yang

supervisi dan evaluasi
ditugaskan kepada pekerja yang berada
di bawah tanggung jawabnya;

Mampu melakukan proses evaluasi diri
terhadap kelompok kerja yang berada di

bawah jawabnya, dan

tanggung
mengelola pengembangan kompetensi

kerja secara mandiri; dan

Mampu mendokumentasikan,
menyimpan, mengamankan, dan
menemukan  kembali data  untuk

menjamin  kesahihan dan mencegah

plagiasi.

An ability to complete a wide scope of job and
analyze data with various suitable methods,

either standard or non-standard;

An ability to show good and measurable quality
work performance;

An ability to solve work problems independently
suitable with the contexts and characteristics of
his expertise based on logical innovative and

responsible thinking of the result;

An ability to make an accurate and valid report
and work process and convey it effectively to

others who need it;

An ability to work together, to communicate, and
to be innovative in the job;

An ability to be responsible for the team-work
outcomes and do some supervision and
evaluation on the accomplishment of the job

assigned to the employees under his supervision;

An ability to conduct self-evaluation on the team-
work under his supervision, and manage
autonomous development of work competence,

and

An ability to do some documentations, keep and
save them, and able to find them back to ensure

their validity and to avoid plagiarism.

PL-CP-FARMASI (D-3)
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D. KETERAMPILAN KHUSUS

Lulusan program studi farmasi diploma tiga

(D-3) universitas pancasila memiliki

keterampilan khusus sebagai berikut:

1

Mampu melaksanakan pekerjaan teknis
di bidang pelayanan kefarmasian sesuai
standar, kode etik, dan aspek legal yang
berlaku.

Mampu melaksanakan pekerjaan teknis
di bidang produksi sediaan farmasi dan
penjaminan mutunya sesuai standar,
kode etik, dan aspek legal yang berlaku;
Mampu melaksanakan pemasaran dan
distribusi sediaan farmasi dan alat
kesehatan sesuai standar, kode etik, dan
aspek legal yang berlaku;

Mampu melakukan riset sederhana,
mengumpulkan data, mengevaluasi, dan
menyusun laporan hasil observasi yang
berkaitan dengan pemasaran, distribusi,
produksi

kesehatan serta pelayanan kefarmasian;

sediaan farmasi dan alat

Mampu memberikan informasi dan
penjelasan tentang sediaan farmasi dan
alat knowledge)

kepada dokter/tenaga kesehatan lainnya

kesehatan (product

dan  masyarakat  sesuai  dengan

kewenangan dan tanggung jawabnya;

Mampu merancang bisnis/wirausaha
sederhana khususnya dalam bidang
kefarmasian;

Mampu memberikan edukasi kesehatan

kepada masyarakat dalam rangka
promosi kesehatan masyarakat;
Mampu  menggunakan  teknologi

D. GENERAL SKILLS
The graduate of diploma three (D-3) pharmacy study

program of universitas pancasila has the following

specific skills:

1.

8.

An ability to conduct technical work in
pharmaceutical service based on its standards,

ethics, and standard legal aspects;

An ability to conduct technical work in
pharmaceutical supply production and its quality
guaranty based on its standards, ethics, and
standard legal aspects;

An ability to conduct the marketing and the
distribution of pharmaceutical supply and
medical tools based on its standards, ethics, and
standard legal aspects;

An ability ro conduct a simple research, collect
data, evaluate and make an observation report
related with the marketing, distribution,
pharmaceutical supply production and medical
tools, and pharmaceutical service;

An ability to give some information and
explanation about pharmaceutical supply and
medical tools (product knowledge) to doctors
and health workers and society based on the
authority and responsibility;

An ability 1o

plan a simple

business/entrepreneurship especially in
pharmacy;
An ability to give some health education to

society to promote public health;

An ability to use technology that supports the
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Mampu mengguhakan teknologi
informasi yang mendukung pekerjaannya
di bidang kefarmasian; dan

Mampu prinsip-prinsip
kesehatan dan keselamatan kerja dalam

melaksanakan

menerapkan

pekerjaannya di

pharmaceutical job; and

An ability to apply the principles of work health
and safety in doing the job in the laboratory,

pharmaceutical industry, and pharmaceutical

laboratorium, industri farmasi, dan service facilities.
fasilitas pelayanan kefarmasian.
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PROFIL LULUSAN DAN CAPATAN PEMBELAJARAN
FAKULTAS FARMASI
UNIVERSITAS PANCASILA

PROFILE OF THE GRADUATE AND LEARNING OUTCOMES

Fakultas Farmasi Faculty Pharmacy

Program Studi Farmasi Study Program  : Pharmacy

Jenjang Sarjana Level Undergraduate

I. PROFIL LULUSAN L PROFILE OF THE GRADUATE

Lulusan Program Studi Sarjana Farmasi | The graduate of Pharmacy Study Program of
Universitas Pancasila memiliki profil | Universitas Pancasila has among others the following

lulusan antara lain sebagai berikut:

Membentuk lulusan Sajana Farmasi yang

berkepribadian “APIK” (Adaptif,
Produktif, Inovatif, dan Kontributif) dan
beretos kerja “IKHLAS” (Integritas,

Kompeten, Harmoni, Loyalitas, Antusias,

dan Soliditas) dengan profil sebagai:

1. Care giver; peduli dan santun dalam
memberikan pelayanan kefarmasian.

2. Decision maker; dapat mengambil
keputusan yang cepat dan tepat dalam
ruang lingkup kerja kefarmasian.

3. Communicator;  menjadi  pencerah

kepentingan yang bekerja sinergis
dengan profesi kesehatan lainnya.

4. Manager, mampu mengelola pekerjaan
kefarmasian secara andal dan teliti.

5. Life-long learner; menjadi personal yang

terus menerus belajar sepanjang hayat

dan kompeten dalam bidang
kefarmasian,
6. Teacher; pribadi yang sigap

mengajarkan dan menyebarkan ilmu
kefarmasian.

7. Leader; mampu memimpin sesuai arah

profiles:

Create graduates of undergraduate program in

Pharmacy with adaptive, productive, innovative, and

contributive personality and have good work

performance with integrity, competence, harmony,
loyalty, enthusiasm, and solidarity with the following
profiles:

1. Care giver; caring and polite in giving
pharmaceutical service.

2. Decision maker; able to make a quick and
correct decision in the scope of work of
pharmacy.

3. Communicator, become a person who works

synergically with other health professions.

4. Manager; able to manage pharmaceutical work
reliably and meticulously.

5. Life-long learner; become a person who keeps
learning in his whole life and competent in

pharmacy.

6. Teacher; a person who is energetic in teaching

and sharing his knowledge in pharmacy.

7. Leader;, able to lead people based on the
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dan tujuan dalam etika kefarmasian.

8. Researcher, dapat mencari dan
menemukan cara baru dalam bidang
penelitian yang mengeksplorasi
keanekaragaman hayati Indonesia.

9. Enterpreneur; dapat memanfaatkan
peluang dalam berwirausaha di bidang

kefarmasian.

objectives in pharmaceutical ethics.
8. Researcher; able to discover and invent new
ways in research field exploring Indonesia

biodiversity.

9. Entrepreneur; able to make a very good use of

opportunity in pharmaceutical entrepreneurship

II. CAPAIAN PEMBELAJARAN

Il. LEARNING OUTCOMES

A. SIKAP

Lulusan program studi sarjana farmasi

universitas pancasila memiliki sikap sebagai

berikut:

1. Bertakwa kepada tuhan yang maha esa
dan mampu menunjukkan sikap
religius;

2. Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan
dalam menjalankan tugas berdasarkan
agama, moral, dan etika;

3. Berkontribusi dalam peningkatan mutu
kehidupan bermasyarakat, berbangsa,
bernegara, dan kemajuan peradaban
berdasarkan pancasila;

4. Berperan sebagai warga negara yang
bangga dan cinta tanah air, memiliki
nasionalisme serta rasa tanggungjawab
pada negara dan bangsa;

5. Menghargai keanekaragaman budaya,
pandangan, agama, dan kepercayaan,
serta pendapat atau temuan orisinal
orang lain;

6. Bekerja sama dan memiliki kepekaan
sosial serta kepedulian terhadap
masyarakat dan lingkungan;

7. Taat hukum dan disiplin dalam

A. ATTITUDE
The graduate of pharmacy study program of

universitas pancasila has the following attitude:

1. Believe in one god almighty and able to show

religious attitude;

2. Have a great sense of humanity by taking
responsibility based on religion, moral, and
ethics;

3. Contribute to the quality improvement of
community, country, and the progress of

civilization based on pancasila;

4. Play a role in building the country by loving the
country and being proud of it, having a great
sense of nationalism and being responsible for
the country and the nation;

5. Appreciate various cultures, points of view,
religions, beliefs, and appreciate other’s opinions

or other’s original discoveries,;

6. Able to work together and have a sense of social

care for society and environment;

7. Obedient to the laws and disciplined in social
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kehidupan bermasyarakat dan
bernegara;

8. Menginternalisasi nilai, norma, dan
etika akademik;

9. Menunjukkan sikap bertanggungjawab
atas pekerjaan di bidang keahliannya

secara mandiri; dan

10. Menginternalisasi semangat
kemandirian, kejuangan, dan
kewirausahaan.

and country life;

8. Internalize academic values, norms, and ethics;

9. Show a great sense of responsibility for his duty

based on his expertise independently; and

10. Internalize the spirit of independence, struggle,

and entrepreneurship.

B. PENGUASAAN PENGETAHUAN
Lulusan program studi sarjana farmasi
universitas pancasila memiliki penguasaan
pengetahuan sebagai berikut:

1. Menguasai teori, metode, dan aplikasi
ilmu dan teknologi farmasi
(pharmaceutical science) yang meliputi
kimia farmasi, biologi farmasi dan
teknologi farmasi seperti farmasetika,
kimia  analisis, kimia  medisinal,
farmakognosi, fitokimia dan
farmakologi;

2. Menguasai konsep dan aplikasi ilmu
biomedik yang meliputi biologi, anatomi
fisiologi manusia, imunologi, biokimia,
mikrobiologi, patofisiologi, etik
biomedik, dan biostatistik;

3. Menguasai konsep  farmakoterapi,
pharmaceutical care, pharmacy practice,
serta prinsip pharmaceutical calculation,
epidemiologi, pengobatan berbasis bukti,

dan farmakoekonomi;

4, Menguasai secara mendalam
pengetahuan tentang manajemen farmasi,

sosio-farmasi, hukum dan etik farmasi,

B. KNOWLEDGE MASTERY

The graduate of pharmacy study program of

universitas pancasila has the following knowledge

mastery:

1. Master the theories, the methods, and the
applications of science and technology of
pharmaceutical science including
pharmaceutical ~ chemistry,  pharmaceutical
biology, pharmaceutical technology such as
pharmaceutics, analysis chemistry, medicinal
chemistry, pharmacognosy, phytochemistry, and
pharmacology;

2. Master the concepts and the applications of
biomedical science including biology, human
physiological anatomy, immunology,
biochemistry, microbiology, pathophysiology,
biomedical ethics, and biostatistics;

3. Master the concepts of pharmacotherapy,
pharmaceutical care, and the principles of
pharmaceutical calculation, epidemiology, proof-

based medication;

4. Have a deep mastery of pharmacy management,
socio-pharmacy, laws and ethics in pharmacy,

communication techniques, and the basic

PL-CP-FARMASI (S-1)

Hal 3



teknik komunikasi, serta prinsip dasar
keselamatan kerja;

5. Memiliki pengetahuan tentang
pengembangkan obat yang bersumber
dari bahan alam untuk penyakit
degeneratif dan infeksi;

6. Memiliki pengetahuan tentang
metodologi penelitian dalam
kefarmasian; dan

7. Memiliki pengetahuan tentang

kewiraswastaan bidang kefarmasian.

principles of work safety;

Have knowledge in the developments of drug and
medicines originally from natural sources for

degenerative and infectious diseases,

Have knowledge in research methodology in

pharmacy; and

Have knowledge of entrepreneurship in

pharmacy.

C. KETERAMPILAN UMUM

Lulusan program studi sarjana farmasi

universitas pancasila memiliki keterampilan

umum sebagai berikut:

1. Mampu menerapkan pemikiran logis,
kritis, sistematis, dan inovatif dalam
konteks pengembangan atau
implementasi ilmu pengetahuan dan
teknologi yang memperhatikan dan
menerapkan nilai humaniora yang sesuai
dengan bidang keahliannya;

2. Mampu menunjukkan kinerja mandiri,
bermutu, dan terukur;

3. Mampu mengkaji implikasi
pengembangan atau implementasi ilmu
pengetahuan teknologi yang
memperhatikan dan menerapkan nilai
humaniora sesuai dengan keahliannya
berdasarkan kaidah, tata cara dan etika
ilmiah dalam rangka menghasilkan
solusi, gagasan, desain atau kritik seni,
menyusun deskripsi  saintifik  hasil

kajiannya dalam bentuk skripsi ataw

laporan tugas akhir, dan mengunggahnya

C. GENERAL SKILLS
The graduate of pharmacy study program of

universitas pancasila  has the following general

skills:

£

An ability to apply logical, critical, systematic,
and innovative thinking in developing or
implementing science and technology by paying
attention to and applying the values of humanity

based on his expertise;

An ability to show independent, qualified, and
measurable work performance;

An ability to examine the implications of the
development or the implementations of science
and technology by paying attention to and
applying the values of humanity based on his
expertise  according to  scientific  rules,
procedures, and ethics in order to find solutions,
ideas, designs or art criticisms, compile a
scientific description of the research findings in
the form of thesis or final task report and upload

it in university website;
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dalam laman perguruan tinggi;

4. Mampu menyusun deskripsi saintifik
hasil kajian tersebut di atas dalam bentuk
skripsi atau laporan tugas akhir, dan
mengunggahnya dalam laman perguruan
tinggi;

5. Mampu mengambil keputusan secara
tepat dalam konteks penyelesaian
masalah di  bidang  keahliannya,
berdasarkan hasil analisis informasi dan
data;

6. Mampu memelihara dan
mengembangkan jaringan kerja dengan
pembimbing, kolega, sejawat baik di
dalam maupun di luar lembaganya;

7. Mampu  bertanggung  jawab  atas
pencapaian hasil kerja kelompok dan
melakukan supervisi, serta evaluasi
terhadap penyelesaian pekerjaan yang
ditugaskan kepada pekerja yang berada
di bawah tanggung jawabnya;

8. Mampu melakukan proses evaluasi diri
terhadap kelompok kerja yang berada di
bawah tanggung jawabnya, dan mampu
mengelola pembelajaran secara mandiri;
dan

9. Mampu mendokumentasikan,
menyimpan, mengamankan, dan
menemukan kembali data  untuk
menjamin kesahihan dan mencegah

plagiasi.

4. An ability to compile a scientific description of
the research findings above in the form of thesis
or final task report, and upload it in university

website;

5. An ability to make correct decision in solving any
problems in his expertise based on the result of

information analysis and data;

6. An ability to maintain and develop network with
counsellors and colleagues either inside or

outside his institution;

7. An ability to be responsible for the team-work
accomplishment and conduct some supervision
and evaluation towards the accomplishment of
the work assigned to the employees under his

supervision;

8. An ability to conduct self-evaluation on the team-
work under his supervision and able to manage

independent learning; and

9. An ability to document, to file, to safeguard, and
to retrieve in order to ensure the validity of the

data and to prevent plagiarism.

D. KETERAMPILAN KHUSUS
Lulusan program studi sarjana farmasi

universitas pancasila memiliki keterampilan

khusus sebagai berikut:

D. GENERAL SKILLS
The graduate of pharmacy study program of

universitas pancasila  has the following specific

skills:




Mampu mengidentifikasi dan
menyelesaikan masalah terkait obat
berdasarkan analisis informasi dan data,
menggunakan pendekatan  berbasis
bukti dalam

pembuatan/penyiapan, pendistribusian,

perancangan,
pengelolaan dan/ atau pelayanan
sediaan farmasi untuk mengoptimalkan
keberhasilan terapi;

Mampu melakukan praktik kefarmasian
disupervisi oleh apoteker secara
bertanggung jawab sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan dan
kode etik yang berlaku;

Melaksanakan riset dan
mengidentifikasi dan menyelesaikan
problem untuk berkontribusi pada
perbaikan dalam ilmu farmasi;
Memiliki karakteristik kepemimpinan
yang baik dalam suatu organisasi;
Mampu mengelola praktik kefarmasian
secara mandiri disupervisi apoteker,
memimpin dan mengelola pekerjaan
kelompok, serta bertanggung jawab atas
pencapaian hasil kerja kelompok;
Mampu berkomunikasi dan
berkolaborasi secara interpersonal dan
interprofessional terkait praktik
kefarmasian;

Mampu mengevaluasi diri  dan
mengelola pembelajaran diri sendiri
dalam upaya meningkatkan
kemampuan praktik kefarmasian;
Memahami  peraturan  perundang-

undangan dan artinya untuk praktik

An ability to identify and solve any problems
related with drugs and medicines based on
information analysis and data by using proof-
based approach in planning,

producing/preparing,  distributing, managing
and/or serving of pharmaceutical supply fo

maximize the success of therapy;

An ability to conduct a responsible

pharmaceutical ~ practice  supervised by

pharmacists based on standard laws and ethics;

An ability conduct a research, identify and solve
problems in order to contribute to the

improvements of pharmaceutical science;

An ability have good leadership characters in an

organization;
An ability to manage independent
pharmaceutical  practices  supervised by

pharmacists, lead and manage team-work, and be
responsible for the work accomplishment of the
team-work;

An ability to communicate and collaborate
interpersonally and inter-professionally related

with pharmaceutical practices;

An ability to conduct self-evaluation and manage
self-learning in order to improve practical

competence in pharmacy;

An ability to understand the laws and ftheir

meanings (o be wused in pharmacy and

PL-CP-FARMASI (S-1)
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10.

kefarmasian, urusan farmasetikal, dan

kesehatan = masyarakat, = khususnya
mengatur penyiapan dan penyerahan
sediaan farmasi dan produk terkait
(“kuasai”

kesehatan, dan obat untuk regeneratif);

obat, kosmetik, alat

Mampu menganalisis secara kritis
masalah dalam pekerjaan kefarmasian,
menyusun informasi / ide / laporan /
pemikiran, efektif

mengomunikasikannya dalam berbagai

dan  secara
bentuk media kepada teman sejawat
dan tenaga kesehatan lainnya, serta
masyarakat pada umumnya; dan

Mampu menganalisis mutu, efektivitas
dan keamanan bahan baku dan sediaan

farmasi sesuai standar.

10.

pharmaceutical practices, and public health
especially administering the preparation, the
distribution of pharmaceutical supply and
products related with “controlled” drugs and
medicines, cosmetics, medical tools, and
regenerative drugs and medicines;

An ability to critically analyse problems related
with pharmacy, compile information / ideas /
reports / thoughts and effectively communicate
about them to colleagues, other health workers,

and public in general in any form of media; and

An ability to analyse the quality, the

effectiveness, and the security of raw materials

and pharmaceutical supply based on standardes.

Disetujui,

tirtM.Biomed.
il Dekan 1

Dr. apt. Dian

PL-CP-FARMASI (5-1)

Jakarta,
Dibuat,

?9‘“"’

Dr. apt. Estl Munfpuni, M.Si.
Ketua Program Studi
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PROFIL LULUSAN DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN
FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA
PROFILE OF THE GRADUATE AND LEARNING OUTCOMES

Fakultas Farmasi Faculty Pharmacy
Program Studi Profesi Apoteker Study Program Pharmacist Profession
Jenjang Profesi Level Profession

I. PROFIL LULUSAN I. PROFILE OF THE GRADUATE

Lulusan Program Studi Farmasi Profesi

Apoteker Universitas Pancasila memiliki

profil lulusan antara lain sebagai berikut:

1. Peduli dan santun dalam melayani (Care-
Giver)

. Pembuat keputusan yang tepat & cepat
(Decision-Maker)

. Pencerah kepentingan multipihak

L

(Communicator)

4. Pengelola andal yang sangat teliti
(Manager)

5. Pembelajar sepanjang hayat (Life-Long-
Learner)

6. Pribadi yang sigap mengajar (Teacher)

7. Pemimpin arah dan tujuan (Leader)

8. Pencari & penemu cara baru (Researcher)

. Pemanfaatan peluang (Enterpreuner)

. Able

The graduate of Pharmacist Profession Study
Program of Universitas Pancasila has among
others the following profiles:

1.

Aaring and polite in giving service (Care-
Giver)

Able to make correct and quick decision
(Decision-Maker)

Able to provide enlightenment to all levels of

society (Communicator)

. Able to manage reliability and thoroughly

(Manager)
. Able to learn throughout life (Life-Long-
Learner)
Able 1o teach competently (Competent
Teacher)

7. Able to lead as a visionary leader (Leader)

. Able to find new ways to solve various

problem (Researcher)

fo take advantage of existing

opportunities (Entrepreneur).

II. CAPAIAN PEMBELAJARAN

Il. LEARNING OUTCOMES

A. SIKAP

Lulusan Program Studi Farmasi Profesi

Apoteker  Universitas Pancasila memiliki
sikap sebagai berikut:
1. Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa

dan mampu menunjukkan sikap religious;

2. Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan

2,

A. ATTITUDE
The graduate of Pharmacist Profession Study

Program of Universitas Pancasila has the
Jollowing attitude:
1. Believe in One God Almighty and able to

show religious attitude;

Have a great sense of humanity by taking

PL-CP-FARMASI (PROFESI)




dalam menjalankan tugas berdasarkan

agama, moral, dan etika;

responsibility based on religion, moral, and

ethics;

3. Berkontribusi dalam peningkatan mutu | 3. Contribute to the quality improvement of
kehidupan bermasyarakat, berbangsa, community life, country, and the progress of
bernegara, serta kemajuan peradaban civilization based on Pancasila;
berdasarkan Pancasila;

4. Berperan sebagai warga negara yang | 4. Play a role in building the country by loving
memiliki  nasionalisme serta rasa the country and being proud of it, having a
tanggungjawab pada negara dan bangsa; great nationalism and being responsible for

the country and the nation;

5. Menghargai keanekaragaman budaya, | 5. Appreciate various cultures, point of views,
pandangan, agama, kepercayaan, dan religions, and beliefs, and appreciate other’s
menghargai pendapat atau temuan opinions and original inventions,
orisinal orang lain;

6. Mampu bekerja sama dan memiliki | 6. Able to work together and have a sense of
kepekaan sosial serta kepedulian terhadap social care for society and environment;
masyarakat dan lingkungan;

7. Taat hukum dan disiplin dalam | 7. Obedient to the laws and disciplined in social
kehidupan bermasyarakat bernegara; and country life;

8. Menginternalisasi nilai, norma, dan etika | 8 Internalize academic values, norms, and
akademik; ethics,

9. Menunjukkan sikap bertanggung jawab | 9. Show a great responsibility for the job based
atas pekerjaan di bidang keahliannya on his expertise; and
secara mandiri; dan

10. Menginternalisasi semangat kemandirian, | 0. Internalize the spirit of independence,
kejuangan, dan kewirausahaan. struggle, and entrepreneurship.

B. PENGUASAAN PENGETAHUAN B. KNOWLEDGE MASTERY

Lulusan Program Studi Farmasi Profesi

Apoteker Universitas Pancasila memiliki

penguasaan pengetahuan sebagai berikut:

1. Mampu mengaplikasikan ilmu kefarmasian
(pharmaceutical sciences), farmasi

sosial/perilaku/administrasi

(social/behavior/administrative pharmacy

sciences) dan farmasi klinik (clinical

The graduate of Pharmacist Profession Study

Program of Universitas Pancasila has

the

Jfollowing knowledge mastery:

1.

An ability to apply pharmaceutical sciences,
social/behaviour/administrative

pharmaceutical sciences and clinical sciences
in pharmacy integrated with high value of

Pancasila; and




sciences) dalam praktik kefarmasian yang
terintegrasi berdasarkan nilai-nilai luhur
Pancasila; dan

2. Mampu mengelola dan memecahkan
permasalahan terkait isu-isu terkini dalam

praktik kefarmasian.

2. An ability to manage and solve problems

related with current issues in pharmacy.

C. KETERAMPILAN UMUM

Lulusan Program Studi  Farmasi Profesi

Apoteker  Universitas Pancasila memiliki

keterampilan umum sebagai berikut:

I. Mampu membuat keputusan  yang
independen dalam menjalankan pekerjaan
profesinya berdasarkan pemikiran logis,
kritis, sistematis, dan Kkreatif serta
mengkomunikasikan  pemikiran/argumen
atau karya inovasi yang bermanfaat bagi
pengembangan profesi kewirausahaan,
yang dapat dipertanggungjawabkan secara
ilmiah dan etika profesi, kepada
masyarakat terutama masyarakat
profesinya;

2. Mampu memimpin suatu tim kerja untuk
memecahkan masalah pada bidang
profesinya;

3. Mampu meningkatkan keahlian
keprofesiannya pada bidang khusus
melalui pelatihan dan pengalaman kerja
guna meningkatkan kapasitas
pembelajaran secara mandiri;

4. Mampu bekerja di bidang keahlian pokok
untuk jenis pekerjaan yang spesifik dan
memilik kompetensi kerja yang minimal
setara dengan standar profesi kerja

profesinya;

5. Bertanggung jawab atas pekerjaan di

C. GENERAL SKILLS

The graduate of Pharmacist Profession Study

Program of Universitas Pancasila has the

following general skills:

1. An ability to make an independent decision in
doing his job based on logical, critical,
systematic, and creative thinking and able to
communicate thoughts/arguments or
innovative work beneficial for
entrepreneurship professional development
accounted for science and professional ethics
and to the people especially those in his field

of work;

2. An ability to lead a team-work 1o solve

problems related with his field of work;

3. An ability to improve his professional skills in
certain field through (training and work
experience lo independently improve learning

capacity;

4. An ability to work in the core skills for a
certain job and have work competence at least
the same as the standard profession in his field

of work;

J. An ability te work responsibly and accordingly
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bidang profesinya sesuai dengan kode etik
profesinya;

6. Mampu berkontribusi dalam evaluasi atau
pengembangan kebijakan nasional dalam
rangka peningkatan mutu pendidikan
profesi atau pengembangan kebijakan
nasional pada bidang profesinya; dan

7. Mampu mendokumentasikan, menyimpan,
mengaudit, mengamankan, dan
menemukan kembali data dan informasi
untuk keperluan pengambangan hasil kerja

profesinya.

based on the work ethics;

6. An ability to contribute to the evaluation or
the development of national policy to improve
the quality of professional education or the
development of national policy in his field of
work; and

7. An ability to do some documentations, keep,
audit, and save them, as well as find them (all
data and information) back to be used for the
development of the work result in his

profession.

D. KETERAMPILAN KHUSUS

Lulusan Program Studi  Farmasi Profesi

Apoteker  Universitas Pancasila memiliki

keterampilan khusus sebagai berikut:

1. Mampu melakukan praktik kefarmasian
secara profesional, legal dan etik untuk
menjamin keamanan individu, komunitas
dan masyarakat;

2. Mampu memberikan  penilaian dan
pemilihan sediaan farmasi secara rasional
berdasarkan  pedoman,  pertimbangan
ilmiah dan berbasis bukti, serta melakukan
konsultasi, konseling dan pemantauan
terapi sediaan farmasi dan alat kesehatan
untuk memastikan keamanan
penggunaanya;

3. Mampu melakukan penyiapan sediaan
farmasi dan penyerahan sediaan farmasi
dan alat kesehatan sesuai pedoman;

4. Mampu melakukan pelayanan informasi
sediaan farmasi dan alat kesehatan secara
tepat, akurat dan sesuai kebutuhan pasien
dan/atau masyarakat;

D. GENERAL SKILLS

The graduate of Pharmacist Profession Study

Program of Universitas Pancasila has the

Jfollowing specific skills:

1. An ability to carry out a pharmaceutical job
professionally, legally and ethically to
guarantee the safety of individuals,
communities and societies;

2. An ability to give evaluation and rational
choices of pharmaceutical supply based on
the guidelines, scientific and proof-based
considerations, and have a consultation and
counseling and therapy observation on
pharmaceutical supply and medical tools to
ensure the safety of its use;

3. An ability to prepare pharmaceutical supply
and the distribution of pharmaceutical supply
and the medical tools based on the
guidelines;

4. An ability to provide information about
pharmaceutical supply and medical tools

correctly and accurately based on the

patients’ or societies’ needs,

PL-CP-FARMASI (PROFESI)
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5. Mampu memformulasi dan memproduksi | 5. An ability to formulate and produce
sediaan farmasi sesuai standar dan pharmaceutical supply based on standards
ketentuan perundang-undangan; and laws;

6. Mampu merancang dan melakukan upaya | 6. An ability to plan and conduct preventive and

preventif dan promotif untuk promoting action to improve the level of

meningkatkan derajat kesehatan public health;

masyarakat; 7. An ability to make planning, supplying,
7. Mampu mengelola perencanaan, distributing, withdrawing and removing raw

pengadaan, penerimaan, penyimpanan, materials, pharmaceutical supply and

penyaluran (distribusi), penarikan dan medical tools based on laws effectively and

pemusnahan bahan baku, sediaan farmasi efficiently;

dan alat keschatan sesuai ketentuan secara | 8. 4n ability to have effective communication

efektif dan efisien; skills both verbally and non-verbally to build
8. Memiliki ketrampilan komunikasi efektif interpersonal relationship with patients and
secara verbal dan nonverbal untuk other health workers; and

membangun  hubungan  interpersonal | 9. An ability to manage finance and human

dengan pasien dan tenaga Kkesehatan resources and conduct quality assurance and
lainnya; dan research in the work place in order to

9. Mampu mengelola keuangan dan sumber improve the quality and quantity of
daya manusia serta melakukan penjaminan pharmaceutical service.

mutu dan riset di tempat kerja dalam
rangka melakukan upaya peningkatan

kualitas dan kuantitas layanan

kefarmasian.
Jakarta,
Disetujui, Dibuat,
Dr. apt. D atih L. M.Biomed. apt. Hesty Utami Ramadaniati, M.Clin., Pharm.. PhD.
Wakil Dekan I - Ketua Program Studi

a {Sﬁi‘rlv Iﬁlmala, M.Boimed.
«or®' Dekan
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PROFIL LULUSAN DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN
FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA

PROFILE OF THE GRADUATE AND LEARNING OUTCOMES

Fakultas : Farmasi
Program Studi : Ilmu Kefarmasian
Jenjang : Magister (S-2)

I. PROFIL LULUSAN
Lulusan Program Studi Magister Ilmu

Kefarmasian Universitas Pancasila
memiliki profil lulusan antara lain sebagai
berikut:

peneliti di bidang ilmu kefarmasian,
manager di bidang kefarmasian,

3

2,

3. wiraswasta,

4. pengajar bidang kefarmasian.

II. CAPAIAN PEMBELAJARAN

A. SIKAP
Lulusan Program Studi Magister Ilmu
Kefarmasian Universitas Pancasila

memiliki sikap sebagai berikut:

1. bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa
dan mampu menunjukkan sikap religius;

2. menjunjung tinggi nilai kemanusiaandalam
menjalankan tugas berdasarkan agama,
moral, dan etika;

3. berkontribusi dalam peningkatan mutu
kehidupan  bermasyarakat, berbangsa,
bernegara, dan kemajuan peradaban
berdasarkan Pancasila;

4. berperan sebagai warga negara yang
bangga dan cinta tanah air, memiliki
nasionalisme serta rasa tanggungjawab
pada negara dan bangsa;

Faculty : Pharmacy
Study Program : Pharmaceutical Science
Level : Master’s Degree (S-2)

I  PROFILE OF THE GRADUATE
The graduate of Master’s Degree of
Pharmaceutical Science Study Program,
Universitas Pancasila has among others the
following profiles:

1. researcher in the field of pharmaceutical
science,
. manager in the field of pharmacy,

2
3. enirepreneur,
-

. lecturer/academics.

II. LEARNING OUTCOMES

A. ATTITUDE
The graduate of Master’s Degree of
Pharmaceutical Science Study Program,
Universitas Pancasila has the following
attitude:

1. believe in One God Almighty and show
religious attitude;

2. highly uphold the value of the humanities in
carrying out his/her duties based on religion,
moral, and ethics;

3. contribute to improving the quality of life of
the society, the nation, the state, and the
progress of civilization based on Pancasila;

4. act as a proud, patriotic, and nationalistic
citizen and be responsible to the state and
nation,

L-C-r lmu Kefarmasian




PROFIL LULUSAN DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN
FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA

PROFILE OF THE GRADUATE AND LEARNING OUTCOMES

Fakultas
Program Studi
Jenjang

: Farmasi
: Ilmu Kefarmasian
: Magister (S-2)

Faculty
Study Program
Level

: Pharmacy
: Pharmaceutical Science
: Master’s Degree (S-2)

| 5. menghargai

. menginternalisasi

10.

keanekaragaman
budaya,pandangan, agama, dan
kepercayaan serta pendapat atau temuan
orisinal orang lain;
bekerjasama dan memiliki
sosial serta  kepedulian
masyarakat dan lingkungan,
taat hukum dan disiplin dalam kehidupan
bermasyarakat dan bernegara;

nilai, norma,

kepekaan
terhadap

dan
etikaakademik;

menunjukkan sikap bertanggung jawab
atas pekerjaan di bidang keahliannya
secara mandiri; dan

menginternalisasi semangat kemandirian,
kejuangan, dan kewiraswastaan.

. PENGUASAAN PENGETAHUAN

Lulusan Program Studi Magister [Imu

Kefarmasian Universitas
Pancasilamemiliki

penguasaan pengetahuan sebagaiberikut:

. menguasai teori ilmu kefarmasian dan

aplikasinya dalam bidang obat dan
kosmetika bahan alam, farmasi rumah
sakit, dan bisnis farmasi;

. menguasai sains dan teknologi terkini di

bidang obat dan kosmetika bahan alam,
farmasi rumah sakit, dan bisnis farmasi;
dan

menguasai isu terkini di bidang obat dan
kosmetika bahan alam, farmasi rumah

5. respect diversity in cultures, views,

10.

religions, and beliefs as well as
opinionsor the original findings of others;

cooperate and have social sensitivity and
social care for the society and the
environment;

obey the law and be disciplined in social
and state lives;

internalize academic values, norms, and
ethics;

show responsibility in his/her area of

expertise independently; and

internalize the spirit of independence,
effort, and entrepreneurship.

KNOWLEDGE MASTERY
The graduate of Master’s Degree of

Pharmaceutical Science Study Program,
Universitas Pancasila has the following
knowledge mastery:

a complete mastery of the theory of
pharmaceutical  science and  its
application in the field of medicine and
cosmetics of natural ingredients, hospital
pharmacy,and pharmaceutical business;

a complete mastery of the contemporary
science and technology in the field of

medicine and cosmetics of natural

ingredients, hospital pharmacy, and
pharmaceutical business, and

a complete mastery of the
contemporary

issues in _the field of medicine and

e e S S SRR
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PROFIL LULUSAN DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN
FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA

PROFILE OF THE GRADUATE AND LEARNING OUTCOMES

Fakultas : Farmasi
Program Studi : Ilmu Kefarmasian
Jenjang : Magister (S-2)__w

Faculty : Pharmacy
Study Program  : Pharmaceutical Science
Level : Master’s Degree (S-2)

sakit, dan bisnis farmasi.

C. KETERAMPILAN UMUM
Lulusan Program Studi Magister Ilmu

Kefarmasian Universitas ~ Pancasila
memiliki keterampilan umum sebagai
berikut:

1. mampu mengembangkan pemikiran logis,
kritis, sistematis, dan kreatif melalui
penelitian ilmiah, penciptaan desain atau
karya seni dalam bidang ilmu
pengetahuan dan  teknologi  yang
memperhatikan dan menerapkan nilai
humaniora sesuai dengan  bidang
keahliannya, menyusun konsepsi ilmiah
dan hasil kajian berdasarkan kaidah, tata
cara, dan etika ilmiah dalam bentuk tesis
atau bentuk lain yang setara dan diunggah
dalam laman perguruan tinggi, serta
makalah yang diterbitkan di jurnal ilmiah
terakreditasi atau diterima di jurnal
internasional;

2. mampu melakukan validasi akademik atau
kajian sesuai bidang keahliannya dalam
menyelesaikan masalah di masyarakat

yang relevan melalui
pengetahuan dan

atau industri
pengembangan
keahliannya;
3. mampu menyusun ide, hasil pemikiran
dan argumen saintifik secara bertanggung
jawab dan berdasarkan etika akademik,
serta menkomunikasikan melalui media
kepada masyarakat akademik dan

masyarakat luas;

PLCP—Magistr Ilmu Kefarmasian

cosmetics of natural ingredients, hospital
pharmacy, and pharmaceutical business.

C. GENERAL SKILLS
The graduate of Master’s Degree of

Pharmaceutical Science Study Program,
Universitas Pancasila has the following
general skills:

1. an ability to develop logical, critical,
systematic, and creative thinking through
scientific research, creation of design or
artwork in science and technology, taking
into account and implementing the values
of humanity according to his/her
expertise, to arrange scientific conception
and result of study based on rules,
procedures, and scientific ethics in the
form of a thesis or another equivalent
Jorm, and to upload it into the university
websites, as well as papers that have been
published  in accredited
scientific journals and/or in international
Journals;

2. an ability to perform academic validation
or studies according 1o his/her expertise
to solve problems in relevant communities
or industries through the development of
his/her knowledge and expertise;

nationally

3. an ability to formulate ideas, thoughts,
and scientific arguments responsibly and
based on academic ethics and to
communicate them through media to the
academics and to the wider communities;




PROFIL LULUSAN DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN
FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA

PROFILE OF THE GRADUATE AND LEARNING OUTCOMES

Fakultas : Farmasi
Program Studi : Ilmu Kefarmasian
Jenjang : Magister (S-2)

Faculty : Pharmacy
Study Program  : Pharmaceutical Science
Level : Master’s Degree (S-2)

yang menjadi obyek penelitiannya dan
memosisikan ke dalam suatu peta
penelitian yang dikembangkan melalui
pendekatan inter atau multi disipliner;

5. mampu mengambil keputusan dalam
konteks menyelesaikan masalah
pengembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi yang memperhatikan dan
menerapkan nilai humaniora berdasarkan
kajian ,analisis atau  eksperimental
terhadap informasi dan data;

6. mampu mengelola, mengembangkan dan
memelihara jaringan kerja dengan kolega,
sejawat di dalam lembaga dan komunitas
penelitian yang lebih luas;

7. mampu meningkatkan kapasitas
pembelajaran secara mandiri; dan

8. mampu mendokumentasikan, menyimpan,
mengamankan, dan menemukan kembali

data hasil penelitian dalam rangka
menjamin  kesahithan dan mencegah
plagiasi.

D. KETERAMPILAN KHUSUS
Lulusan Program Studi Magister Ilmu

Kefarmasian ~ Universitas  Pancasila
memiliki keterampilan khusus sebagai
berikut:

1. mampu mengembangkan ilmu

kefarmasian di bidang obat dan kosmetika
bahan alam, farmasi rumah sakit, dan

bisnis farmasi melalui riset inter-

4. mampu mengidentifikasi bidang keilmuan

4. an a‘fnirt;zr_o identify a field of study as the |
object of his/her research and o
integrateit into a research map developed
through interdisciplinary or
multidisciplinaryapproach;

5. an ability to make decisions in a context of
solving  problems of and

technology development by taking into

science

account and implementing the values of
humanity based on analytical or
experimental studies wupon information
anddata;

6. an ability to manage, to develop, and to
maintain networks with colleagues inside
his/her institutions, and in the broader
research communities;

7. an ability to increase the capacity of
independent learning; and

8. an ability to document,
safeguard, and to retrieve research data
in order to ensure validity and to prevent
plagiarism.

to store, fo

D. SPECIFIC SKILLS
The graduate of Master’s Degree of
Pharmaceutical Science Study Program,
Universitas Pancasila has the following
specific skills:

1. an ability to develop pharmaceutical

science in the field of medicine and
cosmetics of natural ingredients, hospital

pharmacy, and pharmaceutical business
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PROFIL LULUSAN DAN CAPATAN PEMBELAJARAN
FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA

PROFILE OF THE GRADUATE AND LEARNING OUTCOMES

Fakultas : Farmasi
Program Studi : llmu Kefarmasian
Jen jang Maglster (S 2)

/ multu_ilmplmer

2. mampu menghasilkan atau menciptakan
inovasi di bidang obat dan kosmetika
bahan alam, farmasi rumah sakit, dan
bisnis farmasi;

3. mampu  memecahkan  permasalahan
strategis di bidang obat dan kosmetika
bahan alam, farmasi rumah sakit, dan
bisnis farmasi dengan pendekatan inter /
multidisipliner; dan

4. mampu menyusun pengembangan bisnis
terkait industri farmasi, industri kosmetik,
serta industri obat dan kosmetika bahan
alam.

i Leve!

Faculty : Pharmacy
Study Program  : Pharmaceutical Science
: Master’s Degree (S—Z)

through inter / nndtrdmcrplmary research;

2. an ability to produce or to create
innovations in medicine and cosmetics of
natural ingredients, hospital pharmacy,
and pharmaceutical business;

3. an ability to solve strategic problems in
the field of medicine and cosmetics of
natural ingredients, hospital pharmacy,
and pharmaceutical business with inter /
multidisciplinary approach; and

4. an ability fo business

development related to pharmaceutical

industry, cosmetic industry, as well as
drug industry and cosmetics of natural
ingredients.

arrange

Disetujui,

Dr. apt. Glm&omed

\Wakil Dekan 1

Jakarta,
Dibuat,

Prof. Dr. apt. Ratn Dijamil, M.Si.
Ketua Program Studi
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PROFIL LULUSAN DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN
FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA
PROFILE OF THE GRADUATE AND LEARNING OUTCOMES

Fakultas : Farmasi
: Doktor Ilmu Farmasi

: Doktor (S-3)

Program Studi

Jenjang

Faculty : Pharmacy
Study Program  : Doctor of Pharmacy
Level : Doctor (S-3)

I. PROFIL LULUSAN

Lulusan Program Studi Doktor Ilmu Farmasi
Universitas Pancasila memiliki profil lulusan
antara lain sebagai berikut:

1. Peneliti Utama di Bidang Pencarian Obat
2. Inovator Produk Bahan Alam

3. Peneliti Utama dalam Bidang Nutrasetikal

dan Kosmesetikal

II. CAPAIAN PEMBELAJARAN

A. SIKAP

Lulusan Program Studi Doktor Ilmu Farmasi

Universitas Pancasila memiliki sikap sebagai

berikut:

1. Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa
dan mampu menunjukan sikap religius,
jujur, amanah, bertanggungjawab, dan
bertoleransi  dalam  keanekaragaman
budaya, agama, dan kepercayaan dalam
kehidupan bermasyarakat, berbangsa dan
bernegara;

2. Berbudi pekerti luhur, berempati, arif,
adil, dan teguh dalam menjunjung tinggi
nilai-nilai kemanusiaan;

3. Berwawasan kebangsaan luas dan

memegang teguh persatuan dan kesatuan

I. PROFILE OF THE GRADUATE

The graduate of Pharmacy Doctoral Program of
Universitas Pancasila has among others the
Jfollowing profiles:

1. Drug Discovery Principal Investigator

2. Natural Product Inovator

3. Nutraceutical and Cosmeceutical Research

Project Leader

II. LEARNING OUTCOMES

A. ATTITUDE

The graduate of Pharmacy Doctoral Program of

Universitas Pancasila  has the following

attitude:

1. Be cautious of God Almighty and able to
show the attitude of religious, honest,

trustworthy, responsible, and tolerate in the

diversity of culture, religion and belief in the

life of society, nation and state;

2. Noble character, empathy, wisdom, justice,
and  firm

humanity;

in upholding the values of

3. Visioned national broad and upholding the
unity and unity of the nation with the spirit of

PL-CP-Doktor Ilmu Farmasi
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PROFIL LULUSAN DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN
FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA
PROFILE OF THE GRADUATE AND LEARNING OUTCOMES

: Farmasi Faculty : Pharmacy
Program Studi : Doktor Ilmu Farmasi Study Program  : Doctor of Pharmacy
Jenjang : Doktor (S8-3) Level : Dactor (S-3)
bangsa dengan semangat kekitaan; belonging;

4. Berupaya mewujudkan soliditas tinggi
yang tercermin dalam bentuk kemampuan
beradaptasi, kebersamaan dan kerjasama
dengan berorientasi pada kepentingan
rakyat, bangsa dan negara;

5. Berpikir kritis, kreatif, komunikatif, dan
antusias serta ikhlas dalam menjalankan
profesinya guna mewujudkan keadilan

dan kesejahteraan social.

B. PENGUASAAN PENGETAHUAN
Lulusan Program Studi Doktor Ilmu Farmasi
Universitas Pancasila memiliki penguasaan
pengetahuan sebagai berikut:

bidang

1. Menguasai filosofi keilmuan

fisikokimia bahan alam dalam kaitannya

sebagai bahan obat maupun bahan
pembawa obat;

2. Menguasai secara mendalam dasar ilmu
pengetahuan tentang drug fargeted sampai

tingkat

kimia dan aktivitas

dengan molekuler, hubungan

struktur biologi
senyawa berkhasiat obat;

3. Menguasai filosofi sistem fisiologi tubuh

farmakodinamika dan

sebagai dasar

4. Strive to realize the high solidity that is
reflected in the form of adaptability,
togetherness and cooperation with the
interests of the people, nation and state;

5. Critical thinking, creative, communicative,
and enthusiastic and sincere in carrying out
his profession in order to realize justice and

social welfare.

B. KNOWLEDGE MASTERY

The graduate of Pharmacy Doctoral Program of

Universitas Pancasila  has the following

knowledge mastery:

1. Mastering the scientific philosophy of
physicochemical field of natural materials in
relation to medicinal materials and drug
carriers;

2. Mastering in depth basic science about drug
targeted up to molecular level, relationship
of chemical structure and biological activity
of medicinal compounds,

3. Mastering the philosophy of the body's

physiology system as the basis of

pharmacodynamics and pharmacokinetics of

PL-CP-Doktor Ilmu Farm




PROFIL LULUSAN DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN
FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA
PROFILE OF THE GRADUATE AND LEARNING OUTCOMES

Fakultas : Farmasi
: Doktor Ilmu Farmasi

: Doktor (S-3)

Program Studi

Jenjang

Faculty : Pharmacy
Study Program  : Doctor of Pharmacy
Level : Doctor (S-3)

farmakokinetika bahan obat;

4. Menguasai filosofi prinsip dan alur drug
discovery bahan obat alam baik yang
berasal dari tanaman, produk biologi
mikroba maupun dari manusia / hewan

sebagai antidegenerative disease.

C. KETERAMPILAN KHUSUS

Lulusan Program Studi Doktor Ilmu Farmasi

Universitas Pancasila memiliki keterampilan

umum sebagai berikut:

1. Melakukan pendalaman dan perluasan
IPTEKS yang berkaitan dengan rancang
bangun molekul senyawa aktif bahan alam
yang berkhasiat obat, nutrasetik dan

kosmesetik;

2. Melakukan pengembangan dan inovasi

formula bahan obat alam untuk
peningkatan  stabilitas produk dan
efektivitas terapi;

3. Melakukan  kolaborasi  riset  multi-
transdisiplin ~ antar  ilmu, sehingga

mendapatkan konsep teknologi, produk
yang dapat berdaya guna dan berhasil

guna bagi masyarakat sekitar

medicinal materials;

4. Mastering the philosophy of principles and
flow of drug discovery of natural remedies
both derived from plants, microbial biology
products or from humans/animals as

antidegenerative disease.

C. SPECIFIC SKILLS
The graduate of Pharmacy Doctoral Program of
Universitas Pancasila has the following specific

skills:

1. Undertake deepening and expansion of
science and technology related to the design
of molecules of active compounds of natural
ingredients that have medicinal, nutraceutic
and cosmeceutic;

2. Conducting development and innovation of
natural medicinal ingredients formula for
improving product stability and therapeutic
effectiveness;

3. Collaborate  on  multi-transdisciplinary

research among the sciences fo get the

concept of technology, products that can be
efficient and effective for the surrounding

community.

PL-CP-Doktor Ilmu Farmasi
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PROFIL LULUSAN DAN CAPAIAN PEMBELAJARAN
FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA
PROFILE OF THE GRADUATE AND LEARNING OUTCOMES

Fakultas

: Farmasi Faculty : Pharmacy
Program Studi : Doktor Ilmu Farmasi Study Program  : Doctor of Pharmacy
Jenjang : Doktor (S-3) Level : Doctor (S-3)
D. KETERAMPILAN UMUM D. GENERAL SKILLS

Lulusan Program Studi Doktor Ilmu Farmasi
Universitas Pancasila memiliki
keterampilan khusus sebagai berikut:

1. Mampu menemukan, menciptakan, dan
memberikan kontribusi pada

pengembangan, serta pengamalan ilmu

pengetahuan dan/atau teknologi yang
memperhatikan dan menerapkan nilai
humaniora di bidang keahliannya, dengan
menghasilkan karya desain, prototipe, atau
inovasi teknologi bernilai tambah atau
untuk penyelesaian

dapat digunakan

masalah, berdasarkan pemikiran logis,
kritis, kreatif, dan arif}
2. Mampu menyusun konsepsi ilmiah dan

hasil kajian atas hasil karyanya

berdasarkan kaidah, tata cara dan etika

ilmiah dalam bentuk disertasi, serta

mempublikasikan 2  tulisan tentang

konsepsi ilmiah dan hasil kajian atas hasil
karyanya pada jurnal ilmiah internasional
terindeks dengan memperhatikan aspek

legal yang terkait dengan hasil

penelitiannya;

3. Mampu memilih penelitian yang tepat

The graduate of Pharmacy Doctoral Program of
Universitas Pancasila has the following general
skills:

1. Able to discover, create, and contribute to
the development, as well as the practice of
science and/or technology that concerns and
implements the humanities value in the field
of expertise, by producing design work,
prototypes,

innovations or can be used for problem

or value-added technological

solving, logical, critical, creative, and wise;

2. Able to prepare scientific conception and
result of study on his work based on scientific
method, method and ethics in dissertation
Jorm, and to publish 2 articles about
scientific conception and result of study on
his work in international scientific journals
indexed by taking into account the legal

aspects related to the results of his research;

3. Be able to choose appropriate, current, and
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: Farmasi

Fakultas

: Doktor Ilmu Farmasi
: Doktor (S8-3)

Program Studi

Jenjang

Faculty : Pharmacy
Study Program  : Doctor of Pharmacy
Level : Doctor (S-3)

guna, terkini dan termaju dan memberikan
kemaslahatan pada umat manusia dengan
mengikutsertakan aspek keekonomian,
melalui pendekatan interdisiplin,
multidisiplin, atau transdisiplin, dalam
rangka  menghasilkan  penyelesaian
masalah teknologi pada industri yang
relevan, atau seni;
4. Mampu mengembangkan strategi
pengembangan teknologi atau seni dengan
pendekatan

interdisiplin, multidisiplin,

atau transdisiplin, berdasarkan kajian
tentang sasaran pokok penelitian serta
kontelasinya dengan sasaran yang lebih
luas;

5. Mampu menyusun argumen dan solusi
keilmuan, teknologi atau seni berdasarkan
pandangan kritis atas fakta, konsep,
prinsip, atau teori yang  dapat

dipertanggungjawabkan secara ilmiah dan

etika akademik, serta
mengkomunikasikannya melalui media

massa atau langsung kepada masyarakat;

6. Mampu menunjukkan  kepemimpinan
akademik dalam pengelolaan,
pengembangan dan pembinaan

advanced research and provide benefits to

mankind by including aspects of the
economy, through interdisciplinary,
multidisciplinary, — or  transdisciplinary
approaches, in order to resull in

technological solutions to relevant industries,

or art;

. Able to develop technology or art
development strategies with
interdisciplinary,  multidisciplinary,  or

transdisciplinary approaches, based on a
study of the main objectives of the study as

well as its contexts with a broader objective;

5. Able to develop scientific, technological or

art arguments and solutions based on a
critical view of facts, concepts, principles or
theories that can be accounted for
scientifically and  academically, and
communicate them through the mass media

or directly to the public;

6. Able to demonstrate academic leadership in

the management, development and fostering

of resources and organizations under their

S e e S PSP e S
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Fakultas

: Farmasi Faculty : Pharmacy
Program Studi : Doktor Ilmu Farmasi Study Program  : Doctor of Pharmacy
Jenjang : Doktor (S-3) Level : Doctor (S-3)
sumberdaya serta organisasi yang berada responsibility;

di bawah tanggung jawabnya;

7. Mampu mengelola, termasuk menyimpan,
mengaudit, mengamankan, dan
menemukan kembali data dan informasi
hasil penelitian yang berada di bawah
tanggung jawabnya;

8. Mampu mengembangkan dan memelihara
hubungan kolegial dan kesejawatan di
dalam lingkungan sendiri atau melalui
jaringan kerjasama dengan komunitas

peneliti di luar lembaga.

7. Able to manage, including storing, auditing,

securing, and recovering data and
information of research results under its

responsibility;

8. Able to develop and maintain collegial and

welfare  relationships within its own

environment or through a network of
collaborations with a research community

oulside the institution.

|
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Ketua Program Studi
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B. Contoh Manual Mutu SPMI Fakultas Farmasi Universitas Pancasila

(terlampir Standar Operasional Prosedur / SOP)

FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA
Jalan Srengseng Sawah, Jagakarsa - Jakarta 12640, Telp.(021)7864727-28 Fax. (021)7864727
Website : www .ffup.org Email : farmasi@ffup.org
DISUSUN OLEH i Bl 1 TES 2
Nama Fauziyyah, S.Hut.
Jabatan Staf Satuan Jaminan Mutu B
Tandatangan =y PROSEDUR PROSES
gl 1.4.4
DIPERIKSA OLEH Melaksanakan Monitoring | NOMOR DOKUMEN
Nama apt. Dra. Faridah, M.Si. dan Evaluasi Pendidikan PP.1.4.4/R1
Jabatan Ketua, Satuap Jaminan Mutu ]
Tandatangan /
DISAHKAN OLEH ' TANGGAL BERLAKU
Nama Prof. Dr. apt. Shirly Kumala, 1.0 Pengajaran 04 September 2020
M.Biomed 1.4.0 Menyelenggarakan
Jabatan Dekan /4 / Kuliah/Praktikum
Tandatangan %
4 TUJUAN Untuk menilai efektifitas pengajaran masing-masing mata kuliah pada setiap semester dan untuk
menentukan rencana perbaikan pengajaran bila diperlukan B
EILI;IJF(\;IEI p Semua yang terlibat dalam proses belajar mengajar serta yang menunjang proses belajar pengajar
3 | DEFINISI : | TIU: Tujuan Instruksi Umum, TIK : Tujuan Instruksi Khusus, DO : Drop Out

4 | REFERENSI

Formulir Usulan Perubahan Kurikulum (F.1.1.1.1.1)
Formulir daftar hadir mahasiswa (F.1.3.5.1)

5 | LAMPIRAN Formulir Berita Acara Pengajaran (F.1.4.1.2)
Formulir Monev Pembelajaran (F.1.4.4.6)
e Formulir Monev RPS (F.1.4.4.7) - -
6 | PROSEDUR
DIAGRAM ALIR AKTIVITAS PJ MASUKAN KELUARAN
b Mulai 1. Membuat rencana jadwal Ka.Prodi/ Jadwal kalender Jadwal monitoring
monitoring dan evaluasi Sek.Prodi / | akademik dan evaluasi
perkuliahan (monitoring : Sdm pendidikan
Y o kegiatan sebelum UAS,
1.Penetapan rencana jadwal | evaluasi: kegiatan setelah UTS)
menitoring dan evaluasi
pendidikan 2. Mendistribusikan jadwal SJM dan Jadwal evaluasi Jadwal monev
monitoring dan evaluasi kepada | Tim Monev | pendikan yang sudah
l semua pihak terkait didistribusi
— (Ka.Prodi/Sek.Prodi/Ka.Bag) (rekaman
2 Mendistribusikan jadwal distribusi)
monitoring dan evaluasi
———1 | 3. Menyiapkan data yang Ka.Prodi/ | Berkas / data Kesiapan berkas/
l diperiukan untuk monitoring Sek.Prodi/ | pendukung dari data pendukung
dan evaluasi pendidikan. Bagian bagian terkait, untuk evaluasi
3 Menyiapkan data pendukung Ka.Prodi menyiapkan hasil terkait Formulir Monev perkuliahan
proses pendidikan output dan outcome dari proses Pembelajaran
L pendidikan seperti (BAP, (F.1.4.4.6),
Rekap Kehadiran, RPS, % Formulir daftar
¥ kelulusan mata kuliah, dll). hadir mahasiswa
o Woakil Dekan Ill melaporkan (F.1.3.5.1),
4 Melaksanakan monitoring dan hasil program kemahasiswaan Formulir Berita
evaluasi proses pendidikan yang menunjang kurikulum dan Acara Pengajaran

|
(A )
/

P
L'

rencana program selanjutnya
seperti akademik dan non
akademik yang diikuti
mahasiswa FFUP.

Administrasi pendidikan
menyiapkan rekap kehadiran,
hasil IP dan IPK mahasiswa per
angkatan tiap semester.
Pulahta menyiapkan data
absensi mahasiswa

(F.1.4.1.2),
Formulir Usulan
Perubahan
Kurikulum
(F.1.1.1.1.1),
Formulir Monev
RPS (F.1.4.4.7)




FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA

Website : www.ffup.org

Jalan Srengseng Sawah, Jagakarsa - Jakarta 12640, Telp.(021)7864727-28 Fax. (021)7864727
Email : farmasi@ffup.org

DISUSUN OLEH

: Hal | 2 [ Dari | 2
Nama Fauziyyah, S.Hut.
Jabatan Staf Satuan Jaminan Mutu
Tandatangan W‘" PROSEDUR PROSES
1.4.4
DIPERIKSA OLEH Melaksanakan Monitoring | NOMOR DOKUMEN
Nama apt. Dra. Faridah, M.Si. dan Evaluasi Pendidikan | PP.1.4.4/R1
Jabatan Ketua Sgtuan Jaminan Mutu
Tandatangan gy){
7
DISAHKAN OLEH ! : irsii TANGGAL BERLAKU
Nama Prof. Dr. apt. Shirly Kumala, 1.0 Pengajaran 04 September 2020
M.Biomed 1.4.0 Menyelenggarakan
Jabatan Dekan , / Kuliah/Praktikum
Tandatangan
DIAGRAM ALIR AKTIVITAS PJ MASUKAN KELUARAN
4. Melaksanakan rapat Dekan / Kesiapan Hasil Evaluasi,
A evaluasi perkuliahan Ka.Prodi berkas/ data Risalah rapat
semester berjalan yang pendukung evaluasi
dipimpin oleh Dekan untuk evaluasi
_F perkuliahan,
5 Melakukan Evaluasi Laporan
pendidikan per semester pelaksanaan
il perkuliahan
semesater
berjalan
S0
6.Perbaikan / Koreksi 5. Ka.Prodi melaporkan hasil | Bagian Risalah rapat Laporan hasil
(Pengendalian) akhir dan evaluasi terkait, evaluasi evaluasi
- terhadap hasil akhir Dosen Koor,
Ka.Prodi,
2 Sek.Prodi
7.Melaporkan rencana
findakan perbaikan kepada 6. Ka.Prodi mengkoordinir Ka.Prodi Risalah rapat Rencana
Dekan pelaksanaan evaluasi evaluasi, tindakan
— perkuliahan dan membuat Laporan hasil
¥ rencana tindakan analisa
8 Merealisasikan rencana pefoalion
tindakan perbaikan 7. Ka.Prodi melaporkan
rencana tindakan yang Dekan, Rencana Rencana
= X telah disepakati dalam Ka.Prodi tindakan tindakan yang
9. Melaporkan hasil rapat kepada Dekan untuk telah
pelaksanaan rencana persefujuan disahkan
tindakan sesuai batas wakiu
= T - 8. Ka.prodi dan tim
s menjalankan rencana Ka.Prodi Rencana Realisasi
. tindakan sesuai dengan dan tim tindakan yang pelaksanaan
10,Ms_3netapkan yang telah disetujui Prodi telah disahkan rencana
peningkatan tindakan
standarmuty 9. Ka.Prodi melaporkan hasil
pelaksanaan rencana Ka.Prodi Rencana Laporan hasil
tindakan sesuai dengan dan tim tindakan yang pelaksanaan
. batas waktu yang Prodi telah disahkan, rencana
ditentukan, oleh masing- Realisasi tindakan
masing penanggungjawab pelaksanaan
kapada Dekan dan SJM rencana
tindakan
10. Ka.Prodi mengusulkan
peningkatan standar mutu | Ka.Prodi, Draft Standar yang
pendidikan ke SJM untuk SIM peningkatan baru

penetapan standar baru

standar mutu




FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA

Jalan Srengseng Sawah, Jagakarsa - Jakarta 12640, Telp. (021)7864727-28 Fax. (021)7864727

Website : www.ffup.org

Email : farmasi@ffup.or

DISUSUNOLEH : Hal [ 1 [ Dari [ 2
Nama apt. Dra. Liliek Nurhidayati, M.Si.
Jabatan Ketua Unit PPM PROSEDUR PROSES
Tandatangan L‘@ﬁ”ﬂ 2.4
DIPERIKSA OLEH leak"’éa"?ka“. ﬁon;tormg NOMOR DOKUMEN
Nama apt. Dra. Faridah, M.Si. an Evaluasi Kegiatan  "pp 3 4 /R1
Jabatan Ketua Satyan Jaminan Mutu Hasil Penelitian
Tandatangan
DISAHKANOLEH " TANGGAL BERLAKU
Nama Prof. Dr. apt. Shirly Kumala, M.Biomed 04 September 2020
Jabatan Dekan J/, / 2.0 Proses Penelitian
Tandatangan %
TUJUAN Untuk memonitor, mengevaluasi, dan memperbaiki pelaksanaan penelitian tahun berjalan agar dapat
diterapkan pada pelaksanaan Penelitian tahun berikutnya o
2 RUANG LINGKUP Dosen, Mahasiswa, dan sivitas akademika FFUP atau bekerjasama dengan pihak diluar FFUP
Monitoring Program Penelitian adalah suatu kegiatan memantau berjalannya program penelitian, guna
3 DEFINISI mengetahui perkembangan kegiatan Penelitian berlangsung
Evaluasi Program Penelitian adalah melakukan penilaian terhadap pelaksanaan penelitian yang telah
berlangsung
4 REFERENSI -
5 LAMPIRAN
6 PROSEDUR
DIAGRAM ALIR AKTIVITAS PJ MASUKAN KELUARAN
7 Mulai ) . Membuat jadwal Ketua Unit PPM, Jadwal Jadwal
B = monitoring dan Ka.Prodi/Sek.Prodi, | pelaksanaan monitoring
evaluasi kegiatan SJM kegiatan dan evaluasi
v Penelitian bersama Penelitian kegiatan
1.Menetapkan jadwal dengan masing- Penelitian
monitoring dan evaluasi | masing ketua tim
kegiatan Penelitian untuk setiap
T kegiatan Penelitian
':U' yang sudah
= T dilakukan
. 2,Mendlstpbq3|kan maksimum satu
jadwal mqnltonpg dan minggu setelah
evaluasi gggtatan pelaksanaan
_ Penelitian (monitoring :
) o sebelum selesai
: I penelitian, evajuasi:
| 3. Menyiapkan data setelah selesai
| pendukung kegiatan peneiitian)
i PR . Mendistribusikan | SJM, Ketua Unit | Jadwal Distribusi

jadwal monitoring PPM, monev jadwal monev
\ dan evaluasi Tim Monev pelaksanaan pelaksanaan
— kegiatan Penelitian Penelitian Penelitian
4 Melakukan monitoring kepada semua
dan evaluasi kegiatan anggota tim yang
Penelitian terlibat
. Menyiapkan data Ka. UPMM dan Tim | Road map Rekap data
l pendukung Penelitian penelitian, hasil
= kegiatan PKM dari daftar judul pelaksanaan
masing-masing tim penelitian, Penelitian
A dan data
™~ pelaksanaan
\/ Penelitian
. Melakukan Ka. UPMM dan Tim | Data laporan Laporan 70%
monitoring kegiatan | Penelitian hasil
Penglitian bersama pelaksanaan
dengan semua Penelitian, 1




FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS PANCASILA
Jalan Srengseng Sawah, Jagakarsa - Jakarta 12640, Telp. (021)7864727-28 Fax. (021)7864727

Website : www.ffup.org

Email ;: farmasi@ffup.org

DISUSUN OLEH

Nama

apt. Dra. Liliek Nurhidayati, M.Si.

Jabatan

Ketua Unit PPM

Tandatangan

DIPERIKSA OLEH

PROSEDUR PROSES
2.4
Melaksanakan Monitoring
dan Evaluasi Kegiatan

Hal 12 [ Dad [ 2

NOMOR DOKUMEN

Nama apt. Dra. Faridah, M.Si. 2 S5 PP.2.4 /R1

Jabatan Ketua Satyan Jaminan Mutu Hasil Penelitian

Tandatangan M—*

DISAHKANOLEH ' i TANGGAL BERLAKU
Nama Prof. Dr. apt. Shirly Kumala, M.Biomed 04 September 2020
Jabatan Dekan /s / 2.0 Proses Penelitian

Tandatangan M

A
bl
| 5. Melakukan eva{uas;‘

l

| hasil kegiatan penelitian

v
6. Membuat rencana
‘ perbaikan/koreksi

kegiatan penelitian

|
|
(pengendalian) :

h 4

7. Melaporkan hasil
| keseluruhan tim penelitian
| oleh UPPM

8. Menetapkan standar mutu |
penelitian yang baru

N -
[ Selesai )
e A

anggota tim

. Melakukan evaluasi

seluruh kegiatan
penelitian /
publikais sesuai
kontrak masing-
masing

. Membuat rencana

perbaikan /
tindakan koreksi
kegiatan penelitian
(pengendalian)

. Melaporkan hasil

keseluruhan tim
penelitian oleh
UPPM

. Merencanakan

peningkatan
standar mutu
penelitian
{kuantitas/kualitas
seperti publikasi
internasional, HAKI,
Paten, dlil)

Ka.UPPM dan Tim
Penelitian

Ka.UPPM dan Tim
Penelitian

Ka.UPPM dan Tim

Ka.UPPM, SJM,
dan Tim Penelitian

Berita Acara,
hasil review
proposal

Draft Laporan

Laporan
kendala /
masalah
penelitian

Draft Laporan
Akhir

Draft
peningkatan
standar mutu

Laporan
100%
sebagai bukti
luaran

Rencana
perbaikan

Laporan
Alkhir

Standar yang
baru
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DISUSUN OLEH . ; ' Hal b 1 e 2
Nama apt. Dra. Liliek Nurhidayati, M.Si. PROSEDUR PROSES
Jabatan Ketua Unit PPM 3.3
Tandatangan = : Melak k " Monitori — e
DIPERIKSA OLEH o elaksanakan Nionitoring 'NGNOR DOKUMEN
Nama apt. Dra. Faridah, M.Si. dan Evaluasi Kegiatan | pp.3.3/R3
Jabatan Ketua Satuangaminan Mutu Hasil PKM
Tandatangan S —
DISAHKAN OLEH Y : . TANGGAL BERLAKU
Nama Prof. Dr. apt. Shirly Kumala, M.Biomed 04 September 2020
Jabatan Dekan , 3.0 Proses PKM
Tandatangan
L4
1 TUJUAN Untuk memonitor, mengevaluasi, agar program PKM dapat berjalan baik sesuai dengan rencana dan dapat
diterapkan pada pelaksanaan PKM tahun berikutnya
2 RUANG LINGKUP Dosen, Mahasiswa, dan sivitas akademika FFUP atau bekerjasama dengan pihak diluar FFUP
3 DEFINISI Monitoring Program PKM adalah Suatu kegiatan memantau berjalannya program PKM, guna mengetahui
perkembangan kegiatan PKM berlangsung
4 REFERENSI
5 LAMPIRAN )
6 PROSEDUR
DIAGRAM ALIR AKTIVITAS PJ MASUKAN KELUARAN
" Mulai ) 1. Membuat jadwal Ketua Unit Jadwal Jadwal
ST | — monitoring dan evaluasi PPM, SJM pelaksanaan monitoring dan
kegiatan PKM bersama kegiatan PKM evaluasi
_ Y dengan masing-masing kegiatan PKM
1.Menetapkan jadwal ketua tim untuk setiap
mon:tonqg dan evaluasi kegiatan PKM yang sudah
kegiatan PKM dilakukan maksimum satu
- minggu setelah
l pelaksanaan
2.Mendistribusikan 2. Mendistribusikan jadwal SJM, Tim Jadwal monev Distribusi
jadwal monitoring dan monitoring dan evaluasi Monev pelaksanaan jadwal monev
evaluasi kegiatan PKM kegiatan PKM kepada PKM pelaksanaan
semua anggota tim yang PKM
‘L terlibat
3. Menyiapkan data | 3. Menyiapkan data Ka. UPMM Data Rekap data
pendukung kegiatan pendukung kegiatan PKM | dan Tim pelaksanaan hasil
PKM dari masing-masing tim PKM PKM pelaksanaan
: PKM
v 4. Melakukan monitoring dan | Ka. UPMM Data laporan Evaluasi
| = evaluasi kegiatan PKM dan Tim hasil kegiatan PKM
4 Melakukan monitoring | bersama dengan semua PKM pelaksanaan
dan evaluasi kegiatan | anggota tim PKM
| PKM | Jika hasil evaluasi efektif
:' —== maka lanjut ke aktifitas 5,
| jika hasil evaluasi belum
v efektif lanjut ke aktifitas
g 4.1
LA
N\, pa 4.1 Melakukan koordinasi Ka.UPPM Draft rencana Rekapan
bl untuk tindakan perbaikan | dan Tim perbaikan rencana
untuk kegiatan PKM PKM perbaikan
berikutnya
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DISUSUN OLEH Hal | 2 | Dari | 2
Nama apt. Dra. Liliek Nurhidayati, M.Si. PROSEDUR PROSES
Jabatan Ketua Unit PPM 3.3 S
Tandatangan &= ) Melak K ’ Monitori
DIPERIKSA OLEH i elaksanakan Monitoring 'NGVGR DOKUMEN
Nama apt. Dra. Faridah, M.Si. dan Evaluasi Kegiatan ['pp33/Rr3
Jabatan KetugsSatyan Jaminan Mutu Hasil PKM
Tandatangan ‘:w_\_ =
DISAHKAN OLEH ' TANGGAL BERLAKU
Nama Prof. Dr. apt. Shirly Kumala, M.Biomed 04 September 2020
Jabatan Dekan / 3.0 Proses PKM
Tandatangan
|\_ A .-| 4.2 Melaksanakan rencana Ka.UPPM Rekapan Data hasil
g perbaikan dan Tim rencana perbaikan
- : PKM perbaikan
| 4.1 Menyiapkan rencana v
| tindak lanjut perbaikan/ T Efokiiff = 4.3 Melaporkan hasil Ka.UPPM Data hasil Laporan hasil
koreksi pelaksanaan | L perbaikan dan Tim perbaikan perbaikan
kegiatan PKM B PKM
Y
‘ : v 5. Membuat laporan PKM Ka. UPMM Draft laporan Laporan PKM
v o _._| 5. Membuat laporan gf(r;lem PKM
4.2 Melaksanakan : T
rencana perbaikan 6. Membuat rencana Ka. UPMM, Hasil evaluasi Rencana tindak
peningkatan kegiatan SJM, dan kegiatan PKM lanjut kegiatan
| PKM berikutnya Tim PKM tahun berjalan PKM tahun
. v — \ 4 berikutnya
4.3 Melaporkan hasil 6. Merencanakan
perbaikan peningkatan standar mutu 7. Menetapkan standar PKM | Ka. UPPM Draft Standar mutu
yang baru (kualitatif / dan SJM peningkatan yang baru
L kuantitatif seperti HAKI, standar mutu
= Paten, dll)
\ 4

|?_ Menetapkan standar mutu ‘

i PKM yang baru i

h 4

o

\

Selesai )
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